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Lähde: https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-161.pdf, kuvio 1; kirjassa asiaa käsitellään sivulla 79–80. 
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0 € Mrd. €

Finnveran laina
mikroyritysten
kasvuun 1. ja
2. vaihe (nyt)

Tesin strategia
2025 alusta sis.
isot skaalattavat
kasvuyritykset

2 Jos nuori, pieni, innovatiivinen, kansainvälinen tai
kasvuhakuinen, niin enemmän rahoitushaasteita.

Lähde: Raportin https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-161.pdf julkistamistilaisuus 8.4.2025. 
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Pääomasijoituksen vaikutus kohdekonsernin orgaaniseen työllisyyteen

Raportin https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf julkistus 10.11.2025. Kuviossa esitetään pääomasijoituksen saamisen keskimääräiset vaikutukset kohdekonserniin
(ATET, indeksipistettä suhteessa lähtövuoteen) ennen ja jälkeen omistusmuutoksen sekä näiden samanaikaiset 95 %:n luottamusvälit (multiplier bootstrap; 1 999 toistoa).
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Muutoksen lisävaikutus

+67%-yks.
(ATET:n kokonaisaggregointi)

https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-168.pdf


Suomen
Arvopaperimarkkinoiden
Edistämissäätiö

Kuka edustaisi vielä 
perustamattomia 
yrityksiä? (Kirjassa s. 20)



1,2 milj.
työvuotta

1,25 milj.
työvuotta

2013 2023

Lopettavat 
-349 272

Aloittavat
+302 418

Jatkavat
+93 026



Suomen
Arvopaperimarkkinoiden
Edistämissäätiö

Rahoituksessa 
huolestuttava 
käänne? (Kirjassa s. 18)

Kaila, M., Pajarinen, M., Rouvinen, P., & Ylhäinen, I. (2026). 
Onko Suomessa toimivien yritysten rahoitusympäristö 
hiljattain muuttunut? ETLA Muistiot, tulossa. 



Kuvio 1.4
Edustavan yrityksen kohtaamien rahoitusongelmien aste, indeksi 10–100

Lähde: Kaila ym. (2026) perustuen EC/ECB Survey on the access to finance of enterprises (common round).
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• Aineeton dominoi. 
Data, brändit ym. kasvun ytimessä.

• Nuoremmat yritykset keskeisiä 
radikaalimmissa uudistumisissa.

• Pankkikeskeisyys rajoittaa. 
Vakaa järj., joka karsastaa 
aineettomia investointeja.

• Skaalausvaje. Löytyykö uusi vaihde 
optimismimme realisoimiseksi?

• Kilpailu pakottaa innovoimaan. 
Luova tuho on ”pakoa kilpailulta”.

• Liikkuvuutta työmarkkinoilla. 
Henkilöiden liikkuvuus tiedon 
siirtymis- ja sitoutumismekanismi.

• STEM-osaaminen & perustutkimus. 
Eturintaman kehittäjiä, imitoijia, 
soveltajia & kuluttajiakin.

• Oma pääoma & ammattimainen 
osallistuva omistajuus. 
Bisnesenkelien, pääomasijoittajien 
& family officen toimintaedellytykset.

• Kulttuurin muutos. 
Valtioriippuvuudesta kokeilujen 
& vaurastumisen arvostamiseen.

• Kilpailu & markkinadynamiikka. 
Julkinen raha välivaihe & katalyytti, 
ei pysyvä ratkaisu. (Fund-of-Funds)

• Liikkuvuus & yhteistoiminta. 
Työmarkkinoiden tuettava 
siirtymistä yritysten välillä.
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